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8. REKOMENDASII ! l |

INSTANSI: KOPERTIS WILAYAH X

PENILAIAN PRESTASI KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL

JANGKA WAKTU PENILAIAN
BULAN : Januan s/d 31 Desember 2020

9. DIBUAT TANGGA

1t DITERIMA TANGGAL, 04 JANUARI 2021
PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

» -~

197010151998022001

PNS YANG DINILAI
a. Nama Dr.drg.Oktavia Dewi, M.Kes
b. NIP 1970101518988022001

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT

PembinaTk1,IVa

d. Jabatan/Pekerjaan

Lektor Kepala

e. UnitOrganisasi

Kopertis Wil X, dpk STiKes Hang Tuah Pekanbaru

r & v‘:"‘s e ﬁ-f_é‘_
Dr.drg.Oktavia Dewi, M.Kes « ,\};\ inga 7; )

PEJABAT PENILAI
a. Nama Yandri. A. SH, MH
b. NIP 19630527 1991103 1 002

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT

Pembina Utama Muda/IV ¢

d. Jabatan/Pekerjaan

Sekretaris LLDIKTI WILAYAH X

e. Unit Organisasi

LLDIKTI WILAYAH X

ATASAN PEJABAT PENILAI

a. Nama

Prof.-Dr. Herri, SE. MBA

b.NIP

19631215 19900 1 1001

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT

Pembina Utama Madya / IV d

d. Jabatan/Pekerjaan

Kepala LLOIKTI Wilayah X

e. Unit Organisasi

LLOIKTI wilayah X
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ATAS KEBERATAN

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI

" UNSUR YANG DINILAI Jumlah
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 91,17 «x 60% 54,70
L. Orientasi Pelayanan 87 (Baik)
2. Integritas 88 {(Baik)
3. Komitmen 94 (Sangat Baik)
4. Disiplin 87 (Baik)
b. Perilaku Kerja |S. Kerjasama 87 (Baik)
6. Kepemimpinan 87 (Baik)
7. Jumlah 530
8. Nilai rata - rata 88,33 (Baik)
9. Nilai Perilaku Kerja 88,33 X 40% 35,33
90,03
NILAI PRESTASI KERJA Baik)

5. KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG DINILAI (APABILA ADA)

Tanggal, ... coeeeeneee

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN
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FORMULIR SASARAN KERJA

Catatan : _
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Pegawai Ne

NoTi PEGAWAI NEGERI SIPIL
: CESABAT\PENIA] NO _[il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |Nama Yandri A SH, MH 1 [Nama Dr.drg.Oktavia Dewi, M.Kes
2 |NIP _ 196305271991031002 2 NP 197010151998022001
3 |Pangkat/Gol.Ruang Pembina Utama Muda IV C 3 Pangkat/Gol.Ruang Pembina Tk 1,1V a
4 Jat')atan. Sekretaris 4 Jabatan Lektor Kepala
S_{UnitKerja LLDIKTI wilayah X _ 5  |UnitKerja Kopertis Wil X, dpk STIKes Hang Tuah Pekanbaru
TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT | KUAL/MUTU | WAKTU BIAYA
1 |Melaksanakan perkuliahan (10 sks tiap smt AK 1) 20 20 sks/1 smt 100 12 bin =
2 |Membimbing Residensi (tiap smt AK 1) 8 8 mhs 100 12 bin -
3 |Membimbing mahasiswa menyusun Tugas Akhir (ketua tiap mhs, AK 1) 8 8 mhs 100 12 bin -
4 |Menguiji pada ujian thesis mhs S2 (Anggota tiap mhs AK1) 10 10 mhs 100 12 bin -
5 |Membina kegiatan mahasiswa sebagai Pembimbing Akdmik (tiap smt AK 2) 2 1 smt 100 12 bin -
6 |[Melaksanakan penelitian 1 1 lap 100 12 | bin -
7 |Melaksanakan pengabdian masyarakat (tiap kegiatan AK 1) 1 1 lap 100 12 bin -
8 |Menjadi Pengurus organisasi profesi (ﬁap periode jabatan AK 2) 4 2 periode 100 12 bin
‘,;—/_'/-‘ ° AT.T;..‘ . -
9 [Menjadi anggota panitia (tiap keg AK 1) D422 1 1 keg 100 12 | bin
£7.9Y /\I‘J “# 5\
NN AN Y @( 55 Pekanbaru, 04 Januari 2020

ri Sipil Yang Dinilai

[

Dr.drg.Oktavia Dewi, M.Kes
197010151998022001
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PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Jangka Waktu Penilaian 1 Januari s.d. 31 Desember 2020
NO | Kegiatan Tugas Jabatan AK TKA R|(/5ET AK RE‘}\S:I/ASI RENRHINS NIM':::NAN
Kuant/ Output Ml::?u Waktu | Biaya Kuant/ Output
Melaksanakan perkuliahan (10 sks tiap smt —_ ‘
! ( . 20120 |skstsmt| 100 | 12 |bin|~- | 20| 20 | sks/tsmt | 100 92,00
Membimbing Residensi (tiap smt AK 1
4 . = ) 88| ms | 100 |12]|bn| - | 8| 8| mhs 100 92,00
Membimbing mahasiswa menyusun Tugas Akhir (ketua ti
2 mhs, AK 1) 2 . etiat@e | g1 g | mhs | 100 | 12]on| - | 8] 8 mhs 90 88,67
Menguiji pada ujian thesis mhs S2 (Anggota tiap mhs AK1)
4 10| 10| mhs | 100 | 12]bn| - | 10| 10| mhs 100 |12|bm| - 276,00 9200
Membina kegiatan mahasiswa sebagai Pembimbing Akdmik
S |(tiap smt AK 2) 2| 1| smt | 100 |12|bn]| - [ 2] 1 smt 100 |12]bn| - 276,00 92,00
Melaksanakan penelitian
6 11| w | 100|12]om| - | 1] 1 lap 100 |12|bn| - 276,00 92,00
7 |Melaksanakan pengabdian masyarakat (tiap kegiatan AK 1) 1|1 tap 100 | 12lom| - 1 4 lap 100 | 12| bin . 276,00 92,00
Menijadi pengurus organisasi profesi (tiap periode jabatan AK
8 |2 2| 1 | periode | 100 | 12 | bin| - 2] 1 periode 90 | 12| bin - 266,00 88,67
g |Menjadi anggota panitia (tiap keg AK 1) 1] 1 keg 100 | 12| bin| - 111 keg 9 |12|bn| - 266,00 88,67
Il. TUGAS TAMBAHAN DAN
KREATIVITAS/UNSUR PENUNJANG :
1 _|(tugas tambahan)
(tugas tambahan)
2 |(kreatifitas)
(kreatifitas) ‘
[ I I I | ] | _ _
Nilai Capaian SKP Rt H91ATE
r——— x{Sangat Balk):
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