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Judul dan Sari

Judul Penilaian REBA pada Posisi Kerja Manual Handling terhadap Keluhan Musculoskeletal Disorders (MSDS)

pada Perawat Ruang IGD di RSUD Ari�n Achmad Pekanbaru, Provinsi Riau

Sari
Musculoskeletal disorders (MSDs) merupakan suatu kondisi gangguan otot yang dapat mempengaruhi sistem

gerak seperti otot, tulang, sendi dan jaringan ikat (tendon dan ligamen) sehingga kondisi tersebut dapat

mengurangi kemampuan dalam bekerja dan partisipasi dalam kehidupan sosial. Tujuan dari penelitian ini

adalah untuk mengetahui hubungan posisi kerja manual handling terhadap keluhan musculoskeletal

disorders (MSDs) pada perawat ruang IGD di RSUD Ari�n Achmad Provinsi Riau tahun 2021. Penelitian ini

merupakan penelitian kuantitatif dengan jenis dan desain case control (kasus kontrol). Subjek penelitian ini

adalah perawat IGD dengan jumlah sampel 24 orang perawat dengan perbandingan kasus kontrol 1:1.

Teknik sampling yang digunakan adalah teknik non probability sampling (sampel non random) dengan

menggunakan metode accidental sampling. Penelitian ini dilakukan dari bulan Juli hingga September 2021.

Analisa data dilakukan secara univariat, bivariat dan multivariat. Berdasarkan hasil uji chi square variabel

independen yang ada hubungan signi�kan dengan variabel dependen adalah posisi kerja mengangkat,

menurunkan, mendorong, menarik, dan menahan pada manual handling terhadap keluhan musculoskeletal

disorders (MSDs). Berdasarkan hasil analisis regresi logistic ganda, variabel yang paling dominan signi�kan

ada hubungan dengan keluhan low back pain adalah posisi kerja menurunkan dan mendorong pada manual

handling. Selanjutnya tidak ditemukannya variabel confounding. Saran peneliti, bagi peneliti selanjutnya

untuk dapat memperhatikan faktor lain seperti alat dan lingkungan tempat kerja, bukan hanya berfokus

kepada manusia nya saja.

Kata kunci : Musculoskeletal disorders(MSDs), Posisi Kerja, Manual Handling, Rapid Entire Body Assessment

(REBA)
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[JURNAL ERGONOMI DAN K3] Keputusan Editor
4 pesan

dwita@itb.ac.id <dwita@itb.ac.id> 11 April 2022 pukul 22.32
Kepada: herniwanti@htp.ac.id
Cc: fitrianidizay@gmail.com

Ibu Herniwanti Herniwanti:

Kami telah mengambil keputusan mengenai naskah Anda untuk Jurnal Ergonomi dan K3, "PENILAIAN REBA PADA POSISI KERJA MANUAL
HANDLING TERHADAP KELUHAN MUSCULOSKELETAL DISORDERS  (MSDS) PADA PERAWAT RUANG IGD DI RSUD  ARIFIN ACHMAD
PROVINSI RIAU".

Keputusan kami adalah: REVISI DIBUTUHKAN

Pada bagian bawah email ini, kami mencantumkan saran dan komentar dari reviewer. Kami harap Anda dapat melakukan revisi atas naskah yang
sudah di serahkan pada system kami.
Kami mempertimbangkan naskah ini untuk dapat di publikasikan pada Edisi Maret 2022. Karena banyaknya paper yang sedang kami proses, harap
dapat menyerahkan revisi sebelum tanggal 19 April 2022. Paper yang lebih dulu di submit akan kami publikasikan untuk Edisi Maret 2022, dan
sisanya untuk edisi September 2022.

Demikian pemberitahuan dari kami. Kami harap kami dapat menerima revisi naskah Anda untuk kami publikasikan.

Hormat saya
Dwita Astari Pujiartati
Institut Teknologi Bandung
dwitaastari.p@gmail.com

Komentar reviewer
Reviewer 1
-       Apakah pencantuman nama objek penelitian yaitu RSUD Arifin Achmad Provinsi Riau sudah memperoleh izin dari pihak yang bersangkutan?
Jika tidak memperoleh izin, dan tidak perlu dicantumkan, bisa diganti dengan Rumah Sakit ABC misalnya dan mohon untuk mengganti deskripsi
objek dengan deskripsi kondisi objek penelitian tanpa menyebutkan namanya.
-       Sertakan gambar atau foto dari setia aktivitas yang disebutkan pada makalah agar pembaca memiliki gambaran yang lebih jelas mengenai
aktivitas perawat tersebut.
-       Pada metode tidak dijelaskan mengenai REBA sebagai tools dalam penelitian ini. Alasan pemilihan metode juga perlu dijelaskan.
-       Pemaparan hasil penelitian dalam bentuk tabel mungkin bisa dibuat lebih ringkas dengan menggabungkan beberapa tabel.
-       Dalam beberapa pembahasan seperti “Pada kaki terlihat pekerja bekerja dengan cara jongkok dan kedua kaki ditekuk sehingga timbul keluhan
musculoskeletal” , penulis bisa lebih detail medeskripsikan keluhan apa tepatnya yang muncul dan mengacu pada refenesi mana (bila perlu
dicantumkan).
-       Kata musculoskeletal bisa diganti dengan ‘otot rangka’
-       Penelitian sebaiknya tidak berhenti pada tahapan identifikasi saja. Akan lebih baik jika dari variabel yang paling dominan yaitu proses manual
handling mendorong dapat diberikan solusi atau rekomendasi berupa penerapan prinsip ergonomi.
-       Penulisan sitasi pada badan paragraf harap mengikuti panduan jurnal. Cukup ditulis menggunakan angka di dalam bracket [ ].

-       Catatan Umum (untuk diperhatikan dan dipastikan kembali) :
Penulisan daftar pustaka diurutkan sesuai abjad. Penulisan daftar pustaka dan sitasi harus konsisten (mengikuti panduan jurnal). Penulisan nama
penulis pada daftar Pustaka mohon diperbaiki. Pastikan Daftar Pustaka yang dicantumkan hanya yang dipakai di jurnal saja.

Penulisan harus sesuai tata tulis karya ilmiah yang baik. Perhatikan typo, penulisan kata dalam bahasa asing, tanda baca, huruf kapital, spasi antar
kata dan antar paragraf. Gunakan Bahasa Indonesia yang baku, susunan kalimat harap dipastikan sudah mencakup kaidah SPOK.

Tolong dibaca kembali dari awal kalimat per kalimat untuk meninjau kembali kesalahan-kesalahan penulisan.
Reviewer 2
Beberapa hal yang perlu diperbaiki:
- Mohon diperiksa kembali penulisan istilah asing seperti muskuloskeletal disorders seharusnya musculoskeletal disorders. Bila menggunakan kata
asing pastikan dicetak miring.
- Singkatan IGD di judul seharusnya dicetak kapital
- Masih cukup banyak kesalahan pengetikan, mohon diperiksa kembali
- Pada bagian metodologi masih kurang jelas bagaimana data diperoleh, baik data demografi, frekuensi keluhan, jenis aktivitas dll.
-Pada bagian pembahasan dapat ditambahkan contoh riil masing-masing kategori aktivitas dalam konteks pekerjaan perawat. Misalnya aktivitas
mengangkat yang tergolong berat ada pada pekerjaan apa? aktivitas menurunkan ada pada pekerjaan apa, dsb.

Dr.Herniwanti MS <herniwanti@htp.ac.id> 12 April 2022 pukul 09.08
Kepada: dwita@itb.ac.id

Dear Ibu,
Siap Ibu , akan kami diskusikan dan diperbaiki  dengan tim penulis dan kirim balik segera agar bisa di proses untuk selanjutnya,
Mohon ditunggu.

Salam,

mailto:dwitaastari.p@gmail.com
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Corresponding Author.
[Kutipan teks disembunyikan]

Dr.Herniwanti MS <herniwanti@htp.ac.id> 19 April 2022 pukul 15.47
Kepada: dwita@itb.ac.id
Bcc: Seminar Umri <herniwanti_h@yahoo.com>

Kepada Yth:
Editor dan Reviewer,
Bersama ini kami kirimkan kembali artikel yang sudah kami perbaiki sesuai masukan Reviewer 1 dan 2.

Perbaikan dari Reviewer 1:
1. Melampirkan surat izin penelitian dari RSUD Arifin Ahmad sehingga pencantuman nama RS sudah diizinkan tidak perlu disamarkan.
2. Menambahkan gambar kegiatan dalam penilaian ergonomi dengan REBA di bagian Hasil.
3. Alasan memilih REBA ditambahkan di Metode Penelitian
4. Tabel dipersingkat dan digabung
5. Kata musculoskeletal bisa diganti dengan ‘otot rangka’.
6. Dibagian pembahasan dicantumkan contoh kegiatan terutama faktor dominan mendorong
7. Penulisan daftar pustaka menurut aturan dengan angka dalam bracket dan abjad.
8. Memperbaiki typo, tata bahasa dan EYD

Perbaikan Reviewer 2:
1. Penulisan Bahasa Asing muskuloskeletal disorders  diganti dengan  musculoskeletal disorders.
2. Igd dicetak kapital menjadi IGD.
3. Bagian metodologi ditambahkan cara data diperoleh dengan menambahkan tabel defenisi operasional penelitian yang mencakup informasi
mengenai variabel, cara ukur dan alat ukurnya
4. Contoh kegiatan real dari setiap pengukuran sudah ditambahkan di bagian pembahasan.

Demikian kami sampaikan perbaikan ini semoga bisa diterima dan diproses untuk penerbitan bulan maret 2022 ini.

Salam,

Corresponding Author 

Pada tanggal Sen, 11 Apr 2022 pukul 22.33 <dwita@itb.ac.id> menulis:
[Kutipan teks disembunyikan]
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dwita@itb.ac.id <dwita@itb.ac.id> 20 April 2022 pukul 09.21
Kepada: "Dr.Herniwanti MS" <herniwanti@htp.ac.id>

Yth Ibu Herniwati

Revisi atas paper berjudul "PENILAIAN REBA PADA POSISI KERJA MANUAL HANDLING TERHADAP KELUHAN MUSCULOSKELETAL
DISORDERS  (MSDS) PADA PERAWAT RUANG IGD DI RSUD  ARIFIN ACHMAD PROVINSI RIAU" sudah kami terima.
Kami akan memproses lebih lanjut naskah yang sudah Ibu kirimkan.

Terima kasih
Salam
Dwita Astari

Pada 2022-04-19 15:47, Dr.Herniwanti MS menulis:
Kepada Yth:
Editor dan Reviewer,
Bersama ini kami kirimkan kembali artikel yang sudah kami perbaiki
sesuai masukan Reviewer 1 dan 2.

Perbaikan dari Reviewer 1:
1. Melampirkan surat izin penelitian dari RSUD Arifin Ahmad sehingga
pencantuman nama RS sudah diizinkan tidak perlu disamarkan.
2. Menambahkan gambar kegiatan dalam penilaian ergonomi dengan REBA di
bagian Hasil.
3. Alasan memilih REBA ditambahkan di Metode Penelitian
4. Tabel dipersingkat dan digabung
5. Kata musculoskeletal bisa diganti dengan ‘otot rangka’.
6. Dibagian pembahasan dicantumkan contoh kegiatan terutama faktor
dominan mendorong
7. Penulisan daftar pustaka menurut aturan dengan angka dalam bracket

mailto:dwita@itb.ac.id
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