8. REKOMENDASI

PENILATAN PRESTASTI KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

INSTANSI: LLDIKTI Witayah X

JANGKA WAKTU PENILAIAN
BULAN :1 Januari s/d 31 Desember 2020

9. DIBUAT TANGGAL,
P

10 DITERIMA TANGGAL, 05 JANUARI 2021
PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAT

D, Mitra, SKM, MKM
194720629 200501 2 001

11.DITERIMA TANGGAL; 06 JANUARI 2021
_ ATASAN PEJABAT PENILAT

N A € 1 -

L u—uZm YANG DINILAT
a. Nama Dr. Mitra, SKM, MKM
b. NIP 19720629 200501 2 001
c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT Penata / lll.c
d. Jabatan/Pekerjaan Lektor

=

Unit Organisasi

LLOIKT! Wil X, dpk STIKes Hang Tuah Pekanbaru

PEJABAT PENILAI

a Nama

Yandri A, SH, MH

b, NIP

19630527 199103 1 002

¢. Pangkal, Golongan tuang, TMT

Pembina Utama Muda /IV ¢

d. Jabatan/Pekerjaan

Sekretaris

e, Unit Organisasi

LLDIKTI Wilayah X

3 ATASAN PEJABAT PENILAT
a. Nama _v3____ Dr. Herri, SE, M.BA
b. NIP 19631215 189001 1 001

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT

Pambina Utama Madya/ IV d

d. Jabatan/Pekerjaan

Kepala LLDIKT] Wilayah X

e, Unit Organisasi

LLDIKTI Wilayah X




5. KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG DINILAT (APABILA ADA)

Tanggal, covvvirirennnse

R e sk 6. TANGGAPAN PEJABAT PENTLAY
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 89,41 =x 0% 53,64 ATABIRIERATAN
1. Orientasi Pelayanan 85 (Baik)
2. Integritas 86 (Baik)
3. Komitmen 92 (Sangat Baik)
4. Disiplin 85 (Baik)
b. Perilaku Kerja |5. Kerjasama 85 (Baik)
6. Kepemimpinan 84 (Baik)
7. Jumiah 517 . TREgRL
8. Nilai rata — rata 86,17 (Baik) 7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
9. Nilai Perilaku Kerja 86,17 x 4% 3447 PSR EATAR BTN
88,11 .8
NILAT PRESTASI KERJA (Baik) .

Tanggal, ....coveerns




PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
Jangka Waktu Penilaian_1 Januari s.d. 31 Desember 2020 L
NO I. Kegiatan Tugas .Jabatan AK ._.M_..mn_w.__m.—. AK xmﬂ”_m”hp 5 EENGRITEN [NLAL QARSI
s L Kuant/ Output | 2" | waktu | Biaya Kuant/ Output Waktu | Biaya GAN SKP
Mutu Mutu
1 sl : 2 : 3 4 : o 6 et 9 10 i1 12 13 14
[ Melaksanaban porkulahan (.o tiap amiAK 1) o | 8 |skettsmt| 100 | 6 |bn| - | 8| 8 | sksttemt | 90 |6 |bn| - 266,00 88,67
2 Membimbing Prakiek Kerja Lapangan {tiap smt AK 1) 1 1 smt 100 & | bin : 1 1 S g0 6 | bin » 266,00 88,67
3 _Mmqﬂmw_su_nn mahasiswa menyusun Tugas Akhir (ketua fiap mhs, 5 4 e 100 6 | bin ] 4 4 i %0 & | bin 0 266,00 88,67
Menguji pada ujian akhir Komprehensif mhs (Anggota tiap mhe
4 |AK05) 3 6 mhs 100 6 | bin - 3 6 mhs 100 6 | bin - 276,00 92,00
embina kegiatan mahasiswa sebagal Pembimbing Akdmik (tiap .
5 lsmtAK2) 2 1 smt 100 6 | bin - 2 1 smt g0 6 | bin - 266,00 88,67
Melaksanakan penelilian (sebagai Ketua Peneliti, AK 1.8 tiap
8 |laporan Penelitian yang lersimpan diperpustakaan) 18 1 lap Pnit 100 6 | bin - 1.8 1 lap Pnit 80 6 | bin - 266,00 88,67
Menulis Karya limiah pada Jurnal Nasional Akreditasi (Penulis
7 |pertama AK 4) 4 2 arlikel 100 6 | bin - 8 2 artikel 100 6 | bin - 276,00 92,00
Menulis Pengabdian kepada masyarakat pada Prosiding
8 [MNasional{Penulis pertama AK &) B 1 artiksl 100 6 | bin - 1 1 artikel 0 6 | bin E 266,00 88,67
9 Melaksanakan pengabdian masyarakat (tiap kegiatan AK 1) 2 2 lap 100 6 | bin , 1 2 lap 90 6 | bin ” 266,00 88,67
10 |Menjadi anggota panitia (tiap keg AK 1) 2| 2| kg | 100 6 om| - | 4] 2 keg 00 | 6|bn]| - 266,00 88,67
Il. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS/UNSUR
PENUNJANG :
1 [{tugas tambahan)
{tugas tambahan)
2 |(kreatifitas)
(kreatifitas)
i ’ 89,41
Nilai Capaian SKP (Baik)




FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
NO |[I. PEJABAT PENILAI NO |ll. PEGAWAI NEGER! SIPIL YANG DINILAI
1 |Nama Yandrl A, SH, MH 1 Nama Dr. Mitra, SKM, MKM
2 INIP 19630527 199103 1 002 2 NIP 19720628 200501 2 001
3 [Pangkat/Gol.Ruang Pembina Utama Muda/ [V ¢ 3 Pangkat/Gol Ruang Penata/lll.c
4 |Jabatan Sekretaris 4 Jabatan Lekior
5 |Unit Kerja LLDIKT| Wilayah X 5 Unit Kerja LLDIKTI Wil X, dpk STIKes Hang Tuah Pekanbaru
TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/QUTPUT | KUAL/MUTU | WAKTU BIAYA
1 |Melaksanakan perkuliahan ( 9 sks tiap smt AK 1) i g 8 sks/1 smt 100 6 bin -
2 |Membimbing Prakiek Kerja Lapangan (liap smt AK 1) 1 1 1 smi 100 6 bln -
3 |Membimbing mahasiswa menyusun Tugas Akhir (ketua fiap mhs, AK 1) 1 6 ] mhs 100 5] bin -
4 |Menguji pada ujian akhir Komprehensif mhs (Anggota tiap mhs AK 0,5) 0.5 3 6 mhs 100 B bin =
5 [Membina kegiatan mahasiswa sebagal Pembimbing Akdmik (tiap smt AK 2} 2 2 i smt 100 B bln -
Melaksanakan penelitian (sebagai Ketua Peneliti, AK 1,8 tiap laporan Penelitian
6 yang tersimpan diperpustaicaan) 1,8 1.8 1 lap Pnit 100 8 bln -
7 |[Menulis Karya limiah pada Jurnal Nasional Akreditasi (Penulls pertama AK 4) 4 4 2 artikel 100 6 bin -
8 Menulis Pengabdian kepada masyarakat pada Prosiding Nasional(Penulis 8 : i artkel 100 6 bin i
pertama AK 6)
9 |Melaksanakan pengabdian masyarakat (tiap kegiatan AK 1) 1 2 2 lap 100 6 bin -
10 |Menjadi anggota panitia (tiap keg AK-1) _. 2 2 2 keg 100 6 bln -
. . 36,8 Pekanbaru, 02 Januari 2020

Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilzai
..\\A/\. y
Dr.Mitra, SKM, MKM
._mﬂ—ommm 200501 2 001




