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PEI\_{I—LAIAN PRESTASI KERJA KARYAWAN

Nama Karyawan : Dr. Reno Renaldi, M. Kes
Tempat/Tanggal Lahir : Kota Baru, 12 Maret 1988
Pendidikan Terakhir : S3 Pendidikan Teknologi dan Kejuruan N
Prodi/Unit Kerja : Kesehatan Masyarakat
Jabatan : Ketua Prodi Kesehatan Masyarakat
Periode Penilaian : Januari 2021 s/d Juli 2022
Nilai
No Komponen Keterangan
Angka Sebutan
1 | Kesetiaan 85 Baik
2 | Prestasi Kerja 80 Baik
3 | Tanggung Jawab 85 Baik
4 | Ketaatan 85 Baik
5 | Kejujuran 85 Baik
6 | Kerjasama 80 Baik
7 | Prakarsa 80 Baik
8 | Kepemimpinan (Khusus 85 Baik
Struktural)
Jumlah 665
Nilai Rata-rata 83
Catatan :
1. Angka Penilaian :
a. Baik Sekali =91-100
b. Baik =81-90
c. Cukup =71-80
d. Kurang =61-70
e. Buruk = 50-60

2. Penilaian dilaksanakan periode Januari s/d Desember.
3. Pergunakan catatan/laporan/pengamatan/peringatan/penghargaan
4. Kesimpulan yang diberikan “Kinerja Baik”
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PENILATAN PRESTASI KERJA KARYAWAN

Nama Karyawan : Dr. Reno Renaldi, M. Kes
Tempat/Tanggal Lahir : Kota Baru, 12 Maret 1988
Pendidikan Terakhir : S3 Pendidikan Teknologi dan Kejuruan
Prodi/Unit Kerja : Kesehatan Masyarakat N
Jabatan : Dosen
Periode Penilaian : Januari 2020 s/d Juli 2021
Nilai
No Komponen Keterangan
Angka Sebutan
1 | Kesetiaan 90 Baik
2 | Prestasi Kerja 85 Baik
3 | Tanggung Jawab 85 Baik
4 | Ketaatan 85 Baik
5 | Kejujuran 85 Baik
6 | Kerjasama 80 Baik
7 | Prakarsa 80 Baik
8 | Kepemimpinan (Khusus 85 Baik
Struktural)
Jumlah 675
Nilai Rata-rata 84
Catatan :
1. Angka Penilaian :
a. Baik Sekali =91-100
b. Baik =81-90
c. Cukup =71-80
d. Kurang =61-70
e. Buruk = 50-60
2. Penilaian dilaksanakan periode Januari s/d Desember.
3. Pergunakan catatan/laporan/pengamatan/peringatan/penghargaan
4. Kesimpulan yang diberikan “Kinerja Baik” ‘
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